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ประกาศเทศบาลต าบลทา่ช้าง 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผูผ้า่นการสรรหาและเลือกสรรเปน็พนักงานจา้ง 

………………………………….. 
 

  ตามท่ีเทศบาลต าบลท่าช้าง ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างของเทศบาล
ต าบลท่าช้าง ตามประกาศเทศบาลต าบลท่าช้าง ลงวันที่ 2 ตุลาคม 2569 นั้น 

  บัดนี ้เทศบาลต าบลท่าช้าง ได้ท าการสรรหาและเลือกสรรเพื่อเป็นพนักงานจ้างของเทศบาลต าบล
ท่าช้างตามต าแหน่งที่รับสมัครเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ดังนี้ 

 ๑. พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป (ผู้มีคุณวุฒิ)   
     สังกัด  ส านักปลัดเทศบาล  
  

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล คะแนนที่ได้ ล าดับที่ได้ 
01011 นางสาวชุตินันท์ ทองไวย์ 78.78 1 
01001 นางพเยาว์  ยศยิ่งธรรมกุล 74.44 2 
01014 นางสาวศศิมา  ฤทธิเดช 72.11 3 
01017 นายศราวุธ  ผัดกระโทก 67.89 4 
01013 นางสุกัญญา  เข็มคง 67.33 5 
01016 นายวัชรธร  โบงูเหลือม 64.78 6 
01003 นางสาวดารารัตน์  ถิ่นทองหลาง 64.33 7 
01006 นางสาวปริยากร  เดชสูงเนิน 64.00 8 
01005 นางสาวปิยวรรณ  ทวีธนบุญภา 61.78 9 

         

 2. พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป (ผู้มีคุณวุฒิ)   
              สังกัด  กองช่าง  
  

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล คะแนนที่ได้ ล าดับที่ได้ 
05003 นายปรีชา เข็มคง 74.44 1 
05008 นางสาวสิริกานดา  วุ่นสันเทียะ 70.89 2 
05012 นางสาววิราศิณี  เนียดพลกรัง 67.56 3 
05004 นางสาวณศิภัสร์  ธนโภคินวราวัชร์ 66.89 4 
05001 นายกิตติศักดิ์  เขียนโพธิ์ 62.89 5 
05011 นายวรรณรท  โฉมขวัญ 61.89 6 
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 3. พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป (ผู้มีคุณวุฒิ)   
             สังกัด  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม               
  

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล คะแนนที่ได้ ล าดับที่ได้ 
06005 นางสาวรุ่งอรุณ ดื้อกระโทก 73.89 1 
06007 นายไตรทิพย์  ทิพย์โอสถ 71.67 2 
06008 นางสาวอรอุมา  ชื่นงูเหลือม 67.22 3 
06010 นางสาวภัทราวดี  รามมะเริง 66.67 4 

 

 4. พนักงานจ้างทั่วไป  ต าแหน่ง  คนงาน สังกัด กองช่าง   
  

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล คะแนนที่ได้ ล าดับที่ได้ 
15002 นางสาวณัฐชา ดึนกระโทก 84.67 1 
15001 นางสาวรุ่งอรุณ  กิ่งแก้วกลาง 74.67 2 
15003 นางสาวธัญญ์ภัสร์  ฉันงูเหลือม 73.33 3 

 

ทั้งนี้ เทศบาลต าบลท่าช้างจะพิจารณาสั่งจ้างผู้ผ่านการเลือกสรรตามล าดับที่ได้ขึ้นบัญชีไว้       
โดยจะข้ึนบัญชีผู้สอบได้ในต าแหน่งดังกล่าวไว้มีก าหนดไม่เกิน 1 ป  นับแต่วันประกาศผลการสรรหาและเลือกสรรนี้ 
เว้นแต่เทศบาลต าบลท่าช้าง จะมีการสอบคัดเลือกเพ่ือสั่งจ้างในต าแหน่งเดียวกัน และได้มีการขึ้นบัญชีไว้ใหม่      
ให้ถือว่าบัญชีที่ขึ้นไว้ก่อนเป็นอันยกเลิก ในกรณีที่มีผู้ได้รับการเลือกสรรมากกว่าจ านวนต าแหน่งที่มี และภายหลัง           
มีต าแหน่งว่างในงานลักษณะเดียวกันหรือคล้ายคลึงกันและมีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งอย่างเดียวกันหรือคล้ายคลึงกัน
เทศบาลต าบลท่าช้างอาจพิจารณาจัดจ้างผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรรที่เหลืออยู่ดังกล่าวหรือจะด าเนินการ
เลือกสรรใหม่ก็ได้ตามความเหมาะสม       

  เทศบาลต าบลท่าช้าง จะสั่งจ้างผู้ผ่านการเลือกสรรในต าแหน่งดังกล่าว เมื่อได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) แล้วเท่านั้น   

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่    2   เดือน   พฤศจิกายน  พ.ศ. 2569 
 
 
 
 

(นายราชัน  เศวตอมรกุล) 
นายกเทศมนตรีต าบลท่าช้าง 

 
 


